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ABSTRAK

Kondisi yang kompetitif seperti sekarang ini perusahaan dituntut untuk lebih
mampu menggunakan sumber-sumber dananya secara efektif dan seefisien mungkin
demi mempertahankan Kontinuitas usahanya. Salah satu upayanya adalah dengan
melakukan kebijakan penjualan atas produknya secara kredit kepada para pelanggan.
Ini dilakukan untuk menarik minat dan perhatian konsumen sebanyak mungkin. Akan
tetapi pemberian kredit yang kurang bijaksana dapat mengganggu aktivitas
perusahaan sebagai akibat banyaknya modal kerja yang tertanam dalam piutang
dagang. Disamping pemberian kredit kepada para pelanggan. tentunya perusahaan
perlu mengembangakan teknik-teknik pengendalian terhadap piutang dagang
sehingga tingkat likuiditas perusahaan lebih terjamin dan modal kerja dapat
dinaikkan. Oleh karena itu penelitian ini bertujuan untuk mengetahui cara
pengelolaan piutang dagang yang efektif dalam kaitannya dengan peningkatan modal
kerja pada PT. Kawan Kita.

Teknik analisis data yang digunakan adalah analisis rasio (rasio aktivitas)
yang terdiri dari tingkat perputaran piutang dan periode pengumpulan piutang serta
analisis sumber dan penggunaan modal kerja

Hasil penelitian singkat perputaran piutang dari tahun 2003 — 2007 telah
mengalami penurunan dari 5.6 kali menjadi 3.8 kali dan periode pengumpulan
piutang yang selalu meningkat atau mengalami keterlambatan mulai dari 64 hari
menjadi 95 hari. Semakin lama periode pengumpulan piutang akan mengakibatkan
semakin rendahnya tingkat perputaran modal kerja perusahaan. Hal ini tentunya
sangat merugikan perusahaan karena modal kerja yang tidak dapat dipergunakan
untuk kepentingan perusahaan. Keadaaan tersebut dapat mengakibatkan semakin
besarnya modal kerja yang tertanam pada piutang dan resiko tidak tertagihnya
piutang perusahaan juga akan semakin besar

Alternatif pemecahan masalah yang peneliti ajukan seperti mengintensifkan
penagihan piutang, memberikan potongan penjualan dan memperketat persyaratan
kredit diharapkan dapat meningkatkan modal kerja perusahaan sehubungan dengan
pengelolaan piutang dagangnya.

Kata Kunci ; Efektifitas, Piutang Dagang, Peningkatan Modal Kerja



