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ABSTRAK 

Oleh : 

Silfi Wahyu Oktadia Putri Purba 

Secara garis besar tujuan organisasi yang dikelola lembaga pendidikan 

dapat dibedakan menjadi dua, yaitu : memperoleh laba (bisnis), sedangkan yang 

lainnya adalah tidak berorientasi laba (nirlaba). Organisasi Nirlaba merupakan 

organisasi yang dimana tujuan utamanya bukan mencari keuntung. Tujuan 

peneliitian ini untuk mengetahui apakah laporan keuangan Yayasan Kasih 

Pengharapan sudah sesuai dengan PSAK 45.  

Metode penelitian yang digunakan adalah penelitian kualitatif deskriptif 

yang fokus pada redesain dengan menggunakan PSAK 45 sebagai landasan dalam 

penyusunan laporan keuangannya. Hasil penelitian ditemukan bahwa laporan 

keuangan Yayasan Kasih Pengharapn sesuai dengan standar PSAK 45.  

Penyelesaian yang dilakukan adalah meredesain laporan keuangan 

Yayasan Kasih Pengharapan yang tediri dari, laporan aktivitas, laporan posisi 

keuangan, laporan arus kas, dan catatan atas laporan keuangan. 

 

Kata Kunci : Organisasi Nirlaba, PSAK 45, Laporan Kuangan 
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ABSTRACT 

By : 

Silfi Wahyu Oktadia Putri Purba 

Broadly speaking, the organizational goals managed by educational 

institutions can be divided into two, namely: making a profit (business), while the 

others are not profit-oriented (non-profit). Non-profit organizations are 

organizations where the main purpose is not to make money.  

The purpose of this research is to find out whether the financial statements 

of the Kasih Harapan Foundation are in accordance with PSAK 45. The research 

method used is descriptive qualitative research that focuses on redesign using 

PSAK 45 as a basis for preparing financial statements.  

The result of the study found that the financial statements of the Kasih 

Pengharapn Foundation are in accordance with PSAK 45 standards. The solution 

was to redesign the financial statements of the Kasih Harapan Foundation which 

consisted of activity reports, financial position reports, cash flow statements, and 

notes to financial statements. 
 

Key Words : Nonprofit, PSAK 45, Financial Statements. 
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