BABV

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Setelah penulis melakukan penelitian pada PT. Harsi Pangan Utama di
Surabaya, penulis dapat menganalisa dan mengevaluasi mengenai Prosedur
pemotongan, perhitungan dan pelaporan pajak penghasilan (PPh) pasal 21 yang
diterapkan pada PT. Harsi Pangan Utama Surabaya serta mengkaji aspek-aspek yang
terkait langsung didalam mekanisme perhitungan pajak penghasilan (PPh) pasal 21
atas gaji yang diperoleh karyawan tetap PT. Harsi Pangan Utama Surabaya, maka

penulis menarik kesimpulan bahwa:

1. Berdasarkan data-data yang diperoleh dari PT. Harsi Pangan Utama,
perusahaan masih belum sepenuhnya menerapkan pemotongan, perhitungan,
dan pelaporan pajak penghasilan (PPh) pasal 21 sesuai dengan undang-
undang perpajakan yang berlaku, hal ini diketahui masih terdapatnya
karyawan yang penghasilannya di atas PTKP belum dipotong pajak
penghasilan (PPh) pasal 21.

2. Pada periode Januari tahun 2010 pajak penghasilan (PPh) pasal 21 yang
terutang adalah sebesar Rp 756.200,- sedangkan pada periode Januari tahun
2011 pajak penghasilan pasal 21 yang telah terutang adalah sebesar Rp
1.091.700,-.

3. Untuk Prosedur pemotongan pajak penghasilan (PPh) pasal 21 PT. Harsi

Pangan Utama Hanya memotong penghasilan karyawan tetap saja.
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4. Mekanisme dan prosedur dalam pemotongan, perhitungan, dan penyetoran
atas pajak penghasilan (PPh) pasal 21 telah sesuai dengan undang-undang
perpajakan yang berlaku tapi PT. Harsi Pangan Utama masih belum
sepenuhnya menerapkan kepada seluruh karyawan yang memilki penghasilan
diatas PTKP.

5. Tunjangan yang diberikan terhadap karyawan disesuaikan dengan masa
bekerja karyawan serta kedisiplinan karyawan akan kinerjanya.

6. Untuk pencatatan atas beban biaya pajak penghasilan (PPh) pasal 21 yang di
potong oleh perusahaan sudah sesuai dan telah memenuhi standar akuntansi

yang berlaku.

5.2 Saran

Syarat-syarat agar pemungutan pajak dapat diterima masyarakat dan tidak
menimbulkan hambatan atau perlawanan adalah bahwa pemungutan pajak harus
berdasarkan undang-undang (syarat yuridis) dan pemungutan pajak harus adil
(syarat keadilan), sesuai dengan ketentuan dan tujuan hukum, yakni mencapai

keadilan dalam pelaksanaannya dan adil dalam perundang-undangan.

Berdasarkan kesimpulan didalam mekanisme atau prosedur dalam pemotongan,
perhitungan dan pelaporan pajak penghasilan (PPh) pasal 21 yang penulis
kemukakan diatas, penulis mencoba memberikan saran yang akan menjadi masukan
bagi perusahaan dalam pelaksanaan pemotongan, perhitungan dan pelaporan pajak

penghasilan (PPh) pasal 21 pada PT. Harsi Pangan Utama Surabaya antara lain:



Bagian divisi keuangan yaitu accounting sebaiknya mampu mengikuti
peraturan undang-undang perpajakan yang berlaku untuk menghindari
kesalahan dalam mekanisme pemotongan, perhitungan dan pelaporan pajak
penghasilan (PPh) pasal 21.

PT. Harsi Pangan Utama selaku sebagai pemungut pajak penghasilan (PPh)
pasal 21 sebaiknya mampu menerapkan kewajiban dalam (memotong,
menghitung dan melaporkan pajak penghasilan (PPh) pasal 21 setiap bulan
dan setiap tahun) dengan benar.

Dengan adanya penguraian mengenai perhitungan pajak penghasilan (PPh)
pasal 21 oleh peneliti diharapkan dapat membantu perusahaan dalam
menerapkan perhitungan pajak penghasilan (PPh) pasal 21 bagi karyawan
berstatus karyawan tetap pada PT. Harsi Pangan Utama sehingga dapat
membantu perusahaan dalam melakukan penerapan atas mekanisme
pemotongan, perhitungan dan pelaporan pajak penhasilan (PPh) pasal 21.

Di harapkan dengan penelitian ini setiap perusahaan khususnya PT. Harsi
Pangan Utama untuk membayar pajak sesuai dengan ketetapan undang-
undang perpajakan yang berlaku. Dan di harapkan seluruh perusahaan sadar
akan melaporkan pajak badan pada kantor pelayanan pajak yang telah di
tentukan.

Hendaknya ditinjau kembali mengenai masalah tarif atas wajib pajak yang
tidak memiliki NPWP yang sesuai dengan ketentuan undang-undang
perpajakan yang berlaku, apabila tidak sesuai maka petugas perpajakan harus
mampu menindak lanjuti adanya penyimpangan yang terdapat dalam suatu

perusahaan sehingga setiap instansi atau perusahaan mampu menerapkan



pemotongan,perhitungan serta pelaporan pajak sesuai dengan peraturan
undang-undang yang berlaku serta berlangsungnya aktifitas sadar akan pajak
yang efektif dan efisien bagi perusahaan maupun kantor pelayanan pajak.

Kantor pajak di harapkan lebih giat dalam mensosialisasikan peraturan-
peraturan pajak krusial terutama yang terbaru, sechingga pengetahuan
masyarakat khususnya instansi lebih luas mengenai perpajakan pada
umumnya khususnya pajak penghasilan (PPh) pasal 21, minimal sosialisasi
dilakukan di lingkungan instansi-instansi yang terkait, misalnya diadakan
tatap muka antar kantor pelayanan pajak beserta instansi tertentu atau pihak-

pihak tertentu.
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DAFTAR ABSEN KARYAWAN TETAP

PT. HARSI PANGAN UTAMA

TAHUN 2010
Nama Janua | Februa | Mare | April | Mei Juni | Juli Agust | Septemb | Oktobe | Novemb | Desem
ri ri t us er r er ber

Adi Wiyono | 100% | 100% | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % 100% | 100 % 100 %
Anang 100% | 100% | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % 100% | 100 % 100 %
Susanto

Agustin 100% | 100% | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % 100% | 100 % 100 %
Rosalina

Indra Seta 100% | 100% | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % 100% | 100 % 100 %
Singgih 100% | 100% | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % 100% | 100 % 100 %
Jatmiko

Sumber : Data diolah peneliti.




DAFTAR ABSEN KARYAWAN TETAP

PT. HARSI PANGAN UTAMA

TAHUN 2011
Nama Janua | Februa | Mare | April | Mei Juni | Juli Agust | Septemb | Oktobe | Novemb | Desem
ri ri t us er r er ber

Adi Wiyono | 100% | 100% | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % 100% | 100 % 100 %
Anang 100% | 100% | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % 100% | 100 % 100 %
Susanto

Agustin 100% | 100% | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % 100% | 100 % 100 %
Rosalina

Indra Seta 100% | 100% | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % 100% | 100 % 100 %
Singgih 100% | 100% | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % 100% | 100 % 100 %
Jatmiko

Sumber : Data diolah peneliti.
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untuk keperluan pendidikan dan penelitian. Segala bentuk pelanggaran/plagiasi akan

dituntut sesuai dengan undang-undang yang berlaku.

DAFTAR PUSTAKA

Arifin, Johar. 2005. Perhitungan dan pelaporan SPT tahunan. Jakarta : Gramedia pustaka
utama.

Arja sadjiarto. 2010. Variasi perhitungan dan penyetoran pajak penghasilan pasal
21. Jurnal. Surabaya: Fakultas Ekonomi: Universitas Kristen Petra.

Barata, Adya Atep. 2011. Panduan lengkap pajak penghasilan.Ciganjur: Transmedia
pustaka.

Buku Pedoman Penulisan Skripsi. Fakultas Ekonomi Universitas Katolik Darma Cendika.

B. Ilyas, Wirawan Waluyo. 2002. Perpajakan Indonesia (Pembahasan sesuai
dengan ketentuan pelaksanaan perundang —undangan perpajakan terbaru).
Jakarta : Salemba Empat.

Damayanti, Woro Thresia & Supramono. 2010. Perpajakan Indonesia Yogyakarta : CV.
Andi offset.

Dilla Astutik. 2009. Prosedur perhitungan dan pelaporan pajak penghasilan PPh
Pasal 21 atas gaji pegawai pada kantor pelayanan perbendaharaan negara
(KPPN) Madiun. Skripsi. Malang: Fakultas FEkonomi. Universitas
Muhammadiyah.

Fandytarakan. 2010. “Macam —macam penelitian “

(http://merahitam.com/metode-penelitian-jenis-dan-data.html). ( Download
tgl 3 Januari 2012 : pk 22.43 ).

Hutagalung, Abdy Fahrizal & SM Gatot. 2010. Cara santai memahami SPT tahunan
pajak penghasilan pribadi.Edisi kedua. Jakarta : PT. Elex media komputindo.

Judisseno K, Rimski. 2005. Pajak dan Strategi Bisnis. Jakarta : Gramedia pustaka utama.

Pawito. 2007. Penelitian komunikasi kualitatif. Edisi kedua. Yogyakarta: LKIS Pelangi
Aksara.

Mardiasmo. 2003. Perpajakan. Edisi Revisi.Yogyakarta : Andi Offset.

Markus, Muda. 2005. Perpajakan indonesia. Jakarta: Gramedia pustaka utama.

Marsyahrul, Tony. 2008. Pajak penghasilan potongan dan pungutan. Jakarta : Grasindo.

Mohammad Zain. 2008. Manajemen Perpajakan. Edisi ke Tiga. Jakarta: Salemba Empat.




c
m
=
[3:]
&
- |
=
8
5
m
E
1+
= =
m
i
E
i
(%]
:
m
(]
o]
2
=
W
1+
=
o
@
£
c
=
c
[1:]
m
il
[1+]
=
3
=1
| ™
@
o
o=
=
£
B
E
=
™
m
e

=
3
[1-]
8
S
B
[=9
S,
=
S 3
3 B
2w
x 5
= =
c
am
o B
® 3
s £
EE
E:
R
E.E
Eﬁ
c 2
g8
-
i:
&3
m
=
@
(=
8
"
=
¢
=

Massofa. 2010. “Kupas tuntas metode penelitian kualitatif.”

(http://massofa.wordpress.com/2008/01/14/kupas-tuntas-metode-penelitian
kualitatif-bag-1/). (Download tgl 25 Desember 2011: pk 16.30).

Muljono, Djoko. 2010. Panduan brevet pajak akuntansi pajak dan ketentuan umum
perpajakan. Yogyakarta: CV. Andi offset.

Mudjiarahardjo.2010. “Jenis Dan Metode Penelitian Kualitatif™.

(http://mudjiarahardjo.com/materi-kuliah/215-jenis-dan-metode-
penelitian-kualitatif.html). (Download tgl 15 Desember 2011: pk
19.25).

Purnomo. 2009. Perlakuan akuntansi dan perpajakan atas perhitungan PPh Pasal
21 PT*“X” Gresik. Jurnal. Surabaya: Fakultas Ekonomi. Universitas Tujuh
Belas Agustus.

Raharjo dan S.S, Agung. 2009. Buku kantong Sosiologi SMA. Yogyakarta: Pustaka
widyatama.

Resmi, Siti. 2003. Praktikum Perpajakan. Edisi ke Lima. Jakarta : Salemba
Empat.

Rahayu, Kurnia Siti dan Sony, Devano. 2006. Perpajakan : Konsep, Teori, dan
Isu. Jakarta : Salemba Empat.

Sugiyono. 2006. Metode Penelitian Bisnis. Bandung : CV. Alvabeta.
Suandy, Erly. 2008. Perencanaan pajak. Jakarta : Salemba empat.
Soeroso, Andreas. 2008. Sosiologi 1. Edisi Revisi. Bandung : Yhudistira.

Umar, Husein. 2005. Evaluasi Kinerja Perusahaan. Jakarta : PT. Gramedia Pustaka
Utama.

Umar Ardianto. 2010. Pengaruh Self Assessement system terhadap pemungut
pajak penghasilan pada PT. Cemerlang. Jurnal. Malang: Fakultas Ekonomi.
Universitas Muhammadiyah.

Waluyo. 2008. Akuntansi Pajak. Jakarta : Salemba Empat.

Wikipedia. 2010. “Metode Penelitian Kualitatif™

(http://id.wikipedia.org/wiki/penelitian_kualitatif) (Download tgl 15 Desember
2011: pk. 21.15)




5
c
ES
- i
S & AMPIRAN 1
-
53
L
c
E % ad DAFTAR ABSEN KARYAWAN TETAP
- B E
LE-E- PT. HARSI PANGAN UTAMA
r— _E B
2y " TAHUN 2010
]
Nama J?l Februa | Mare | April | Mei Juni | Juli Agust | Septemb | Oktobe | Novemb | Desem
ria E ri t us er r er ber
&
Adi Wiyono %lﬁ 100% | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % 100 % | 100 % 100 %
an
Anang 10 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % 100 % | 100 % 100 %
Susanto e B
L
-
Agustin 1‘2)% 100% | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % 100 % | 100 % 100 %
Rosalina ] &
-0
Indra Seta 1_@9@ 100% | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % 100% | 100 % 100 %
Singgih 160 % | 100% | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % 100 % | 100 % 100 %
Jatmiko - =
= 2
=
5 E 3 Sumber : Data diolah peneliti.
a oE
= £ =
£
s g
E .
-
= E
B 3
-




5
c
ES
- i
g & AMPIRAN 2
8 oo
53
L
c
E Hha X DAFTAR ABSEN KARYAWAN TETAP
 BbE
LE-E- PT. HARSI PANGAN UTAMA
fr—j _E B
2y @ TAHUN 2011
]
Nama J?l Februa | Mare | April | Mei Juni | Juli Agust | Septemb | Oktobe | Novemb | Desem
ria E ri t us er r er ber
&
Adi Wiyono %lﬁ 100% | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % 100 % | 100 % 100 %
an
Anang 10 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % 100 % | 100 % 100 %
Susanto e B
L
-
Agustin 1‘2)% 100% | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % 100 % | 100 % 100 %
Rosalina ] &
-0
Indra Seta 1_@9@ 100% | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % 100% | 100 % 100 %
Singgih 160 % | 100% | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % 100 % | 100 % 100 %
Jatmiko - ¥
L i
=
5 E 3 Sumber : Data diolah peneliti.
a oE
= £ =
£
s g
E .
-
= E
B 3
-




	BAB V.pdf (p.1-9)
	DAFTAR PUSTAKA.pdf (p.10-13)

