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ABSTRAK 
 

Oleh: 

Kadek Maryo Y. Charisma Putra 

 

 

Perusahaan didirikan untuk mencapai laba atau keuntungan. Perusahaan akan 

berusaha menjalakan bisnis sebaik mungkin untuk menarik berbagai pihak yang 

nantinya dapat memberikan manfaat yang bagi perusahaan. Perusahaan yang 

memiliki kinerja keuangan yang baik tentu dapat menarik minat investor untuk 

menanamkan modalnya di perusahaan dan mempermudah perusahaan untuk 

berhutang pada kreditur contohnya yaitu bank. Demi melancarkan kiat perusahaan 

untuk memiliki kinerja keuangan yang baik, perusahaan dapat melakukan Tindakan 

manajemen laba, salah satunya melalui manajemen laba riil. 

Penelitian ini mengambil sampel sebanyak 53 perusahaan sektor industri barang 

konsumsi yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada tahun 2021. Penelitian ini 

menggunakan uji statsitik deskriptif, uji asumsi klasik, dan analisis regresi lienar 

berganda untuk melihat seberapa besar pengaruh antara variabel independen 

dengan variabel dependen. 

Pada penelitian ini mengungkapkan bahwa objektivitas audit internal memiliki 

pengaruh negatif dan signifikan terhadap manajemen laba riil pada perusahaan yang 

dijadikan sampel penelitian. Keberadaan Chief Audit Excecutive (CAE) in house 

dapat menurunkan tingkat manajemen laba riil karena CAE in house dianggap lebih 

mengetahui segala permasalahan yang terjadi di dalam perusahaan sehingga dapat 

mengatasi permasalahan dengan lebih baik. Sedangkan jumlah anggota komite 

audit, frekuensi pertemuan komite audit, dan kualitas audit eksternal tidak memiliki 

pengaruh yang signifikan dan negatif terhadap manajemen laba riil pada perusahaan 

yang dijadikan sampel penelitian ini. 

 

Kata Kunci : Jumlah anggota komite audit, Frekuensi pertemuan komite audit, 

Objektivitas audit internal, Kualitas audit eksternal, dan 

Manajemen laba riil. 
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ABSTRACT 
 

By : 

Kadek Maryo Y. Charisma Putra 

 

 

The company was founded to achieve profit or profits. The company will try to run 

the business as best as possible to attract various parties that can later provide 

significant benefits to the company. Companies that have good financial 

performance can certainly attract investors to invest in the company and make it 

easier for companies to owe creditors, for example, banks. In order to expedite the 

company's strategy to have good financial performance, companies can carry out 

earnings management actions, one of which is through real earnings management. 

This study took a sample of 53 companies in the consumer goods industry sector 

which were listed on the Indonesia Stock Exchange in 2021. This study used 

descriptive statistical tests, classical assumption tests, and multiple linear regression 

analysis to see how much influence the independent variables have on the 

dependent variable. 

In this study revealed that the objectivity of internal audit has a negative and 

significant effect on real earnings management in the companies used as research 

samples. The existence of an in-house Chief Audit Executive (CAE) can reduce the 

level of real earnings management because the in-house CAE is considered to know 

more about all the problems that occur in the company so that they can solve 

problems better. While the number of audit committee members, the frequency of 

audit committee meetings, and the quality of external audits do not have a 

significant and negative effect on real earnings management in the companies that 

were sampled in this study. 

 

Keywords  : Number of audit committee members, Frequency of audit committee 

meetings, Internal audit objectivity, External audit quality, and Real 

earnings management. 

 


