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ABSTRAK 
 

 
Oleh : 

Titien Oktavia Antasari 
 

 
 
 
 

Akuntan publik termasuk dalam profesi – profesi termahal. Profesi yang 

memberikan peluang untuk mendapatkan pekerjaan yang bervariasi, karena 

seorang akuntan dapat ditugaskan di perusahaan dengan ciri dan kondisi yang 

berbeda-beda.  Tujuan  dari  penelitian  ini  adalah  untuk  mengetahui  adanya 

pengaruh motivasi dan minat mahasiswa akuntansi terhadap pemilihan karir 

sebagai akuntan publik pada Universitas Katolik di Surabaya. Adapun yang 

menjadi  latar  belakang  penulisan  ini  karena  Indonesia  merupakan  salah  satu 

Negara dengan pertumbuhan akuntan publik yang lamban, dibandingkan dengan 

Negara – Negara lainnya khususnya Negara di ASEAN. 

 
Sampel  yang  digunakan  dalam  penelitian  adalah  mahasiswa  akuntansi 

yang sudah mengikuti kelas audit 1 dan 2 sebanyak 130 responden, terdiri dari 

mahasiswa Universitas Widya Mandala dan Universitas Katolik Darma Cendika. 

Penelitian ini merupakan penelitian deskriptif kuantitatif, dengan instrumen 

pengambilan data menggunakan kuesioner. Kuesioner yang disebarkan sebanyak 

130 dan yang kembali utuh sebanyak 90. Data dari 90 keusioner akan dianalisis 

menggunakan statistik deskriptif, uji validitas, uji reliabilitas, uji asumsi klasik 

dan uji hipotesis. 

 
Berdasarkan analisis  yang dilakukan  dan  hasil penelitian menunjukkan 

bahwa variabel motivasi dan minat memiliki pengaruh yang signifikan terhadap 

pemilihan karir sebagai akuntan publik. Dilihat dari nilai koefisien determinasi 

diketahui bahwa motivasi dan minat hanya memberikan pengaruh 26,3% terhadap 

mahasiswa dalam memilih karir sebagai akuntan publik, sedangkan sisanya yaitu 
73,7% merupakan pengaruh dari variabel – variabel lain yang tidak diteliti. 

 

 
 

Kata kunci : motivasi, minat, karir, profesi dan akuntan publik. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

viii



 

 

 
 
 
 
 
 

ABSTRACT 
 

By : 

Titien Oktavia Antasari 
 

 
 

A Public accountant is one of the most expensive professions. This 

profession provides more opportunities to get a variety of jobs, because public 

accountants can be assigned in company with many different characteristics and 

conditions. The purpose of this study is to determine the influence of motivation 

and interest to career selection as a public accountant of accounting students at 

Catholic University in Surabaya. The background of this study is because the slow 

growth of Public Accountant profession in Indonesia compared to other countries 

in ASEAN. 

 
The sample that used in this study are accounting students who has 

completed the 1st and 2nd audit class with total of 130 respondents which consist 

of students from Widya Mandala University and Darma Cendika Catholic 

University. This study is using quantitative descriptive method, and the data 

collection instruments are questionnaires. The questionnaires were distributed to 

130 respondents and returned only 90, and then data from questionnaires will be 

analyzed using descriptive statistical method, validity test, reliability test, classic 

assumption test, and hypothesis test. 

 
The result of this study shows that motivation and interest are influencing 

the career selection as a public accountant. Based from the coefficient of 

determination number, is known that motivation and interest affecting only 26.3% 

towards accounting student career selection as a public accountant, while the 

73.7% is influenced by other variables which is not researched through this study. 
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