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I 

PRAKATA 

Puji syukur Alhamdulill ah atas segala rahmat dan nikmat yang telah 
ALLAH limpahkan, khususnya nikmat iman dan Islam, atas ijin dan 
ridhoNY A kami tim peneliti hibah Penelitian Terapan Unggulan Perguruan 
Tinggi (PTUPT) Universitas Narotama Surabaya berhasil menyelesaikan 
tahapan penelitian sesuai dengan rencana. Perekayasaan Sosial: Model 
Optimalisasi Peran Stakeholder Dalam Pengelolaan UMKM Kawasan 
Wisata Religi Di Jawa Timur, merupakan salah satu luaran yang telah 
dirumuskan seiring dengan tahapan proses penelitian yang telah selesai, sesuai 
dengan kontrak Penelitian 007/P2H/P/K7/KM/2018 pada tanggal, 26 
Pebruari 2018 

Perekayasaan Sosial "Model Optimalisasi Peran Stakeholder Dalam 
Pengelolaan UMKM Kawasan Wisata Religi di Jawa Timur" bertujuan untuk 
merekonstruksi satu model yang meliputi tiga tahapan a) redesain optimalisasi 
peran stakeholder, b) sinkronisasi peran stakeholder dan c) model optimalisasi 
peran stakeholder. Melalui model perekayasaan sosial ini di harapkan peran 
stakeholder menjadi optimal dalam mendukung pengembangan pengelolaan 
UMKM kawasan wisata religi di Jawa Timur, sehingga dapat berkontribusi 
riil dalam peningkatan kesejahteraan masyarakat di sekitar kawasan tersebut. 

Pada kesempatan ini tim peneliti hibah PTUPT ingin menyampaikan 
ucapan terima kasih yang sebesar besarnya kepada Pemerintah Republik 
Indonesia cq. Direktorat Jenderal Penguatan Riset dan Pengembangan, 
Kementerian Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi melalui DIPA Nomor: 
042.06.1.401516/2018 pada tanggal 05 Desember 2017 yang tel ah berkenan 
untuk mengalokasikan dana penelitian hibah, sehingga luaran penelitian 
berupa perekayasaan sosial ini dapat diselesaikan dengan baik. Semoga model 
optimalisasi peran stakeholder dalam pengelolaan UMKM ini dapat 
bermanfaat bagi lembaga pendidikan tinggi dan masyarakat, khususnya bagi 
stakeholder, pelaku UMKM dan pengelolaan UMKM kawasan wisata religi di 
Jawa Timur. 

Surabaya, Oktober 2017 
Ketua Tim Penel iti, 

Universita Narotama Surabaya 

Wahyudiono 
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