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SISTEM PAKAR PENENTU JENIS KECERDASAN UNTUK
MENGETAHUI PELUANG KARIR MENGGUNAKAN
FORWARD CHAINING DAN CERTAINTY FACTOR

INTISARI

Persoalan pengembangan sumber daya manusia yang unggul dalam
nguasaan ilmu pengetahuan dan teknologi (iptek) menjadi opsi utama untuk
rwujudnya visi Indonesia Emas 2045. Salah satu aspek penting adalah reformasi
tenagakerjaan melalui peningkatan keterampilan dan produktivitas dalam
@rﬁ;embangan karir. Mengetahui peluang karir yang tepat maka memerlukan
grﬁahaman yang mendalam terkait potensi diri setiap individu, yang bisa diperoleh

an mengetahui jenis kecerdasan yang ada pada diri setiap individu. Teori jenis
Recerdasan majemuk telah dikemukakan oleh Howard Gardner. Howard Gardner
Meffyatakan jika setiap individu telah mengetahui jenis kecerdasan majemuk pada
@rﬁya maka individu tersebut dapat belajar sesuai minat dan mengembangkan
ﬁle?ltanya Penelitian ini bertujuan untuk membangun sistem pakar yang dapat
meE’entukan jenis kecerdasan majemuk dan menghubungkannya pada peluang karir
@@ sesuai. Sistem pakar ini menggunakan algoritme Forward Chaining dan
éelgamty Factor yang berfungsi untuk memberikan kesimpulan dan nilai keyakinan
ﬁrlﬁdap keputusan yang dihasilkan. Dengan adanya sistem pakar ini, akan
me‘%bantu pengguna untuk mendapatkan saran peluang karir yang paling tepat

sgai dengan profil kecerdasan pengguna. Sehingga tidak hanya meningkatkan
@ot8nsi dalam diri individu, tetapi juga dapat berkontribusi dalam meningkatkan
%"uktivitas tenaga kerja di Indonesia yang selaras dengan visi Indonesia Emas
ﬂ% Hasil uji coba menunjukkan bahwa sistem pakar dapat memberikan
gerentuan karir yang sesuai dengan profil kecerdasan serta menghubungkannya
gada peluang karir. Tingkat akurasi sistem pakar dalam memberikan kesimpulan
@n tingkat keyaninan memiliki akurasi 100%.

r@i/Blagjasi akan

£
Eata kunci: Sistem Pakar, Kecerdasan Majemuk, Algoritme Forward Chaining,
Algoritme Certainty Factor
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EXPERT SYSTEM TO DETERMINE INTELLIGENCE TYPE TO
KNOW CAREER OPPORTUNITIES USING FORWARD
CHAINING AND CERTAINTY FACTOR

ABSTRACT

The issue of developing superior human resources in mastering science and
®chnology (science and technology) is the main option for realizing the vision of a
golden Indonesia 2045. One important aspect is employment reform through
@cgeasing skills and productivity in career development. Knowing the right career
@ppbrtunities requires a deep understanding of each individual's potential, which
éargbe obtained by knowing the type of intelligence that exists in each individual.
Bhestheory of multiple types of intelligence was put forward by Howard Gardner.

oward Gardner stated that if each individual knows the type of multiple
@tﬁligence in himself then that individual can learn according to his interests and
deVElop his talents. This research aims to build an expert system that can determine
E:e%ype of multiple intelligence and connect it to appropriate career opportunities.
th' expert system uses Forward Chaining and Certainty Factor algorithms which
Emlgtlon to provide conclusions and confidence values for the resulting decisions.
@llﬁ this expert system, it will help users to get advice on the most appropriate
@n%:r opportunities according to the user's intelligence profile. So that it not only
EIC ases individual potential, but can also contribute to increasing labor
gragluctivity in Indonesia which is in line with the vision of a Golden Indonesia
ﬂ)ﬁl. The trial results show that the expert system can provide career

t@rmination in accordance with the intelligence profile and link it to career
@pdrtunities. The level of accuracy of the expert system in providing conclusions
&ndthe level of confidence has 100% accuracy.

iasi akan

rlu

ywords: Expert System, Multiple Intelligence, Forward Chaining Algorithm,
ertainty Factor Algorithm
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GLOSARIUM

Glosarium memuat daftar kata tertentu yang digunakan dalam laporan dan
membutuhkan penjelasan, misalnya kata serapan yang belum lazim digunakan.

Contoh penulisannya seperti di bawah ini:
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Black Box Testing Sebuah metode yang digunakan untuk menguji
sebuah perangkat lunak dengan tujuan memastikan
jika perangkat lunak tersebut sudah berjalan sesuai

5 spesifikasi.

%nferensi Penarikan kesimpulan berdasarkan aturan yang ada.

'§<nowledge Base Kumpulan informasi, fakta, dan aturan yang akan
digunakan pada sistem pakar.

2
&
BEMultiple Intelligence Macam-macam jenis kecerdasan yang dimiliki tiap

individu. Teori ini dikemukakan oleh Howard
Gardner.
eliabilitas Konsiitensi dari serangkaian pengukuran.

dituntut sesuaidengn undang-u
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