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untuk keperluan pendidikan dan penelitian. Segala bentuk pelanggaran/plagiasi akan
dituntut sesuai dengan undang-undang yang berlaku.

BAB 5

PENUTUP

51  Kesimpulan

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan melalui pembagian kuisioner pada

Kantor Akuntan Publik di Surabaya mengenai locus of control, tekanan anggaran

waktu dan etika profesi terhadap perilaku disfungsional audit dan dampaknya pada

kualitas audit, menunjukkan bahwa terdapat 57 responden dengan hasil sebagai

berikut ini:

1.

Locus of control berpengaruh positif terhadap perilaku disfungsional audit

dikarenakan cenderung menerima perilaku dsifungsional audit.

. Tekanan anggaran waktu berpengaruh positif terhadap perilaku disfungsional

audit karena melakukan perilaku menyimpang agar pekerjaannya dapat selesai.
Etika profesi berpengaruh negatif terhadap perilaku disfungsional audit karena
pemahaman etika yang baik maka akan menghindari perilaku menyimpang.

Locus of control berpengaruh negatif terhadap kualitas audit dikarenakan auditor

kurang memiliki inisiatif dan kurang memiliki inovatif dalam bekerja.

. Tekanan anggaran waktu berpengaruh positif terhadap kualitas audit karena

auditor semakin terdorong untuk menyelesaikan pekerjaannya tepat waktu.
Etika profesi berpengaruh positif terhadap kualitas audit karena pemahaman

etika yang baik dapat mengambil keputusan tepat sehingga kualitas audit terjaga.
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7. Locus of control secara tidak langsung berpengaruh negatif terhadap kualitas
audit melalui perilaku disfungsional audit, karena lokus kendali mudah
menerima perilaku disfungsional dan menurunkan kualitas audit.

8. Tekanan anggaran waktu secara tidak langsung berpengaruh negatif terhadap
kualitas audit melalui perilaku disfungsional audit karena auditor melakukan
penyimpangan agar dapat selesai, dan berdampak penurunan kualitas audit.

9. Etika profesi secara tidak langsung berpengaruh positif terhadap kualitas audit
melalui perilaku disfungsional audit karena auditor memahami etika baik dapat
menghindari perilaku disfungsional dan kualitas audit semakin meningkat.

10. Perilaku disfungsional audit berpengaruh negatif terhadap kualitas audit

dikarenakan perilaku disfungsional menurunkan kualitas audit yang dihasilkan.

52  Saran
Sehubungan dengan hasil penelitian dan pembahasan yang telah dilakukan

terdapat beberapa saran yang disampaikan oleh peneliti kepada penelitian

dituntut sesuai dengan undang-undang yang berlaku.

selanjutnya, yaitu:
1. Penelitian selanjutnya disarankan melakukan penelitian tidak pada waktu
sibuk auditor seperti pada akhir bulan November hingga desember dan

bulan Juli hingga Agustus.
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2. Penelitian selanjutnya disarankan dapat menggunakan variabel intervening

lain yang mungkin berpotensi memberi pengaruh terhadap kualitas audit

dan memperluas ruang lingkup penelitian.
3. Melalui penelitian ini agar dapat dijadikan pengetahuan bagi auditor untuk

dapat meminimalkan perilaku disfungsional yang disebabkan oleh faktor
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dituntut sesuai dengan undang-undang yang berlaku.

untuk keperluan pendidikan dan penelitian. Segala bentuk pelanggaran/plagiasi akan

90

locus of control, tekanan anggaran waktu dan etika profesi dan dampaknya
bagi kualitas audit.

Bagi Kantor Akuntan Publik agar dapat dijadikan pengetahuan untuk
semakin meningkatkan keprofesionalisme bagi auditor-auditor yang bekerja

agar dapat meminimalisir perilaku disfungsional audit.
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untuk keperluan pendidikan dan penelitian. Segala bentuk pelanggaran/plagiasi akan
dituntut sesuai dengan undang-undang yang berlaku.
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