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ABSTRAK 

Oleh: 

Vredolina Lara Sakti Seuk Seran 

Manajemen laba adalah tindakan yang dilakukan oleh manajer untuk 

memanipulasi laba yang diperoleh selama periode berjalan. Manajemen laba dapat 

diukur dengan profitabilitas (ROA), struktur modal (DER) dan ukuran perusahaan 

(Log). Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh profitabilitas, struktur 

modal, dan ukuran perusahaan terhadap manajemen laba pada perusahaan 

manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2015-2019.  

Populasi dalam penelitian ini adalah perusahaan manufaktur yang terdaftar 

di Bursa Efek Indonesia periode 2015-2019. Teknik pengambilan sampel dengan 

menggunakan metode purposive sampling. Data yang digunakan adalah data 

sekunder yang bersumber dari laporan keuangan (annual report) perusahaan 

manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Teknik analisis yang digunakan 

adalah analisis statistik deskriptif, analisis regresi linear berganda dan uji hipotesis. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel profitabilitas dan ukuran 

perusahaan berpengaruh terhadap variabel manajemen laba, sedangkan variabel 

struktur modal tidak berpengaruh terhadap variabel manajamen laba. 

 

 

 

 

 

 

 

Kata Kunci: profitabilitas, struktur modal, ukuran perusahaan, manajemen laba. 
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ABSTRACT 

By: 

Vredolina Lara Sakti Seuk Seran 

Earnings management is an action taken by managers to manipulate the 

profits earned during the current period. Earnings management can be measured 

by profitability (ROA), capital structure (DER) and firm size (Log). This study aims 

to determine the effect of profitability, capital structure, and firm size on earnings 

management in manufacturing companies listed on the Indonesia Stock Exchange 

for the 2015-2019 period. 

The population in this study are manufacturing companies listed on the 

Indonesia Stock Exchange for the 2015-2019 period. The sampling technique used 

was purposive sampling method. The data used is secondary data sourced from the 

financial reports (annual reports) of manufacturing companies listed on the 

Indonesia Stock Exchange. The analysis technique used is descriptive statistical 

analysis, multiple linear regression analysis and hypothesis testing. 

The results showed that the variable profitability and firm size had an 

effect on the earnings management variable, while the capital structure variable 

had no effect on the earnings management variable. 
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